KONTRAK KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dr. Drs. Hardi Warsono, MTP
Jabatan : Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik
Untuk selanjutnya disebut PFHAK PERTAMA sebagai penerima amanah

Nama - Prof. Dr. Yos Johan Utama, S.H., M.Hum
Jabatan : Rektor Universitas Diponegoro
Untuk selanjutnya disebut PITHAK KEDUA sebagai pemberi amanah

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran kontrak
kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari kontrak kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 24 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
rof. Dr. Yos Johan Utama, S.H., M.Hum Dr. Drs. Hardi Warsono, MTP

IP. 196211101987031004 NIP. 196408271990011001




KONTRAK KINERJA IKU PTN BH TAHUN 2020
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS DIPONEGORO

. Sasaran | ) IndikatorKinerja Target
Meningkatnya pemerataan layanan 1| Persentase mahasiswa penerima KIP-Kuliah dan 20
pendidikan tinggi mahasiswa yang membayar UKT < Rp. 1.000.000
Meningkatnya kualitas 2 | Jumlah mahasiswa berwirausaha 4
pembelajaran dan relevansi 3" | Jumlah mahasiswa dan/atau lulusan yang berhasil 2
pendidikan tinggi menjadi wirausaha

4 | Jumlah mahasiswa yang mengikuti kegiatan 641
Merdeka Belajar
5 | Jumlah mahasiswa yang berprestasi di tingkat 33
| nasional dan internasional
6 | Jumlah medali yang diperoleh dari kejuaraan di 11
tingkat nasional dan internasional
7 | Persentase lulusan yang langsung bekerja dalam 25
jangka waktu 1 tahun setelah kelulusan
8 | Persentase prodi unggul 72,
| 9 | Jumlah prodi terakreditasi internasional _ 1
10| Jumlah prodi yang menerapkan pembelajaran 5
Kampus Merdeka
11 | Peringkat di QS World University Ranking
12 | Peringkat di QS World University Ranking by
Subject
13 | Jumlah publikasi internasional 56
14 | Jumlah jurnal bereputasi terindeks nasional 4
15 | Jumlah jurnal bereputasi terindeks global 1
16 | Jumlah sitasi karya ilmiah 1.700
17 | Jumlah Kekayaan Intelektual yang didaftarkan 14
18 | Jumlah Kekayaan Intelektual yang digunakan oleh 0
industri
Meningkatnya kualitas dan jenjang | 19 | Persentase dosen berkualifikasi Doktor 34,6
Karir pendidik dan tenaga 20 | Persentase dosen dengan jabatan guru besar 6,6
kependidikan 21 | Persentase dosen yang memiliki pengalaman bekerja 10
di industri atau lembaga profesi minimal 1 tahun
dan/atau bekerja di luar negeri minimal 1 tahun
Meningkatnya tata kelola 22 | Opini Penilaian Laporan Keuangan oleh Akuntan WTP
Pendidikan tinggi yang partisipatif, Publik
transparan, dan akuntabel
Meningkatnya kemampuan 23 | Nilai kontrak kerja sama dengan industri Rp 100.000.000
Perguruan Tinggi menghasilkan 24 | Penghasilan yang diperoleh dari unit usaha Rp 350.000.000
sumberdaya di luar APBN dan 25 | Dana abadi yang dikumpulkan ) 0
Mahasiswa
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Rektor Universitas Diponegoro __
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Kontrak Kinerja IKU RENSTRA Tahun 2020

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
Universitas Diponegoro

No Indikator Kinerja Satuan Keterangan Tza(;‘zg(;e .
i il Di-isi oleh '

01 |Akreditasi Institusi Unggul (Score) Unit Piisat

02 [Jumlah prodi terakreditasi Unggul persentase kumulatif | 72,70 %

03 [Jumlah prodi terakreditasi internasional persentase kumulatif 0,00 %

04 fumih R e Persentase kumulatif | 36,36 %
internasional

05 [Jumlah mahasiswa berwirausaha persentase nominal 0,15 %
Jumlah Proposal Program Kreatifitas

06 MahaS} swa (P.KM) )fang Lo de'm _. persentase nominal 30,00 %
alokasi pengajuan proposal yang diberikan
Dikti

07 Jumlah mahasiswa lulus tepat waktu persentase Nominal 70,00 %

08 Persentase-lulusan bersertifikat kompetensi e il 73,00 %
dan profesi
Persentase lulusan yang memperoleh : 4

0 pekerjaan dalam waktu 6 bulan PRESEISC nerioal i

10 J_umlah pre;tasn mahasiswa juara pertama 6Bl peiihon —— 13,00
tingkat nasional

B J}lmlah Prestam.mahasmwa Juara pertama prestasi per tahun sl 8,00
tingkat internasional

12 {Jumlah mahasiswa internasional orang/tahun nominal 15,00

13 Il ;:ir:]llah kerjasama pendidikan dengan PT L umulatif 22.00

14 Jumlah dosen/peneliti tamu dari DN orang il 18,00
bergelar doktor

15 (Jumlah dosen/peneliti tamu dari LN orang nominal 16,00

16 Jumlah sitasi dari publikasi 11‘1t311.1a510ual sitasl pior Tl tabin il 1.700,00
bereputasi selama 5 tahun terakhir

17 Jumlah lelbhkam pada jurnal internasional g s —— 29,00
bereputasi

8 JunTllah qullkam di prosiding internasional sl et 77.00
bereputasi

19 Jumlah }_)‘ub!lka& di jurnal nasional publikasi kumulatif 48,00
terakreditasi
Jumlah jurnal ilmiah yang terakreditasi ; .

20 DIKTI jurnal kumulatif 4,00

21 Jumlah jurnal ilmiah yang terindeks el bl 1,00

database internasional bereputasi




Target

No Indikator Kinerja Satuan Keterangan 2020

2 Juml.ah ruang _lmgkup pada laboratorium unit teuiolie 1,00
yang terakreditasi

3 Jumlah (judul) pene'lltlan yang dibiayai il nominal 9,00
oleh pendanaan nasional

24 Jun?lah dana penelitian dari pendanaan enfbyar enpih —— 0.35
nasional _
Jumlah dosen yang terlibat dalam penelitian

25 |dengan pendanaan internasional/joint orang nominal 15,00
research dengan pendanaan internasional
Jumlah (judul) riset yang dibiayai oleh

26 |pendanaan internasional dan atau joint judul nominal 5,00
research internasional

27 .Fumlah flana p epelltlan A .pendana}an milyar rupiah nominal 0,28
internasional/joint research internasional
Jumlah Hak Kekayaan Intelektual (HKI)

28 |yang didaftarkan dan yang diberikan sertifikat HKI nominal 26,00
(granted)

29 Jumlah Paten sertifikat paten kumulatif 0,00

30 |Jumlah prototipe R & D prototipe kumulatif 3,00

31 [Jumlah prototipe laik industri valuasi prototipe kumulatif 0,00

32 |Jumlah PUI (Pusat Unggulan Iptek) tenant/unit kumulatif 0,00

33 Jumlah produk yang telah diproduksi produk kumulatif 0,00
Jumlah kegiatan pengabdian kepada

34 |masyarakat yang dibiayai dengan kegiatan nominal 3,00
pendanaan nasional (di luar Undip)

35 Kor_ltrlbus:_pen-eru?man keuangan dari milyar rupiah A 1,02
kerjasama institusi

36 Jumlah kerjasama hasil pf:nehtla'n dan/atau ke hsam —— 10,00
kepakaran dosen dengan industri
Jumlah kerjasama pengabdian masyarakat

37 |dan/ atau kepakaran dosen dengan instansi kerjasama kumulatif 11,00
pemerintah/ swasta/PT lain

38 [Jumlah dana penelitian dari hasil kerjasama milyar rupiah nominal 0,10
Kontribusi penerimaan keuangan dari hasil ; ¢ .

2 unit usaha (RGU/RGA) terhadap institusi Ty Daptish Lo 35l
Jumlah kontribusi pendapatan dari . ; :

40 Endowment Fund milyar rupiah nominal 0,00

41 Jumlah jaringan usaha alumni yang _— aomilal 1,00
terhubung dengan program kampus

4 Jumlah sistem informasi yang menunjang T kumulatif | 60,00 %
tata kelola

43 [Jumlah mata kuliah pembelajaran daring mata kuliah kumulatif 14,00

44 Jumlah laman prodi yang berbahasa inggris persentase kumulatif | 50,00 %

dan update




Target

No Indikator Kinerja Satuan Keterangan 2020

45 Jumlah Profesor persentase kumulatif 6,60 %

46 [Jumlah Lektor Kepala (bergelar doktor) persentase kumulatif | 20,00 %

47 |Jumlah dosen berkualifikasi S3 dan Sp2 persentase kumulatif | 37,00 %

48 Persen}ase capaian kinerja dosen 16 SKS persentase i 40,00 %
(sesuai komposisi)

49 Rasio J_umlah dosen terhadap jumlah - il _— 1:29
mahasiswa

50 Persentase tendik dengan jabatan persentase funmlati 2,95 %

fungsional

51 |Persentase tendik bersertifikasi kompetensi persentase kumulatif | 17,65 %
52 Ketersediaan fasilitas PBM (sarana) persentas‘e alat berfungsi kumulatif | 76,00 %
terstandar dengan baik dan up to date
persentase kecukupan sesuai
53 Keters.edlaan fasilitas pendukung standar _(SNPT, UI. kumulatif | 80,00 %
(prasarana) Greenmetric dan fasilitas
difabel)
54 |Pengembangan aset milyar rupiah kumulatif 2,00
55 |Opini laporan keuangan opini nominal
56 |Pelayanan administrasi dan perkantoran persentase SOP kumulatif | 75,00 %
57 |[Ketepatan Penyampaian Laporan persentase nominal 90,00 %
Peningkatan proporsi pendapatan selain ) " g
L APBN dengan dana dari pemerintah L iiiag
59 Persentase dana pendapatan non akademik perseniase —— 2.00 %
dengan total pendapatan
60 [Jumlah investasi milyar rupiah nominal 0,00
Pagu Anggaran:
Sumber Pendanaan Anggaran

SELAIN-APBN Rp.

11.831.708.658 ,-
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